Artikel aus den ,Stuttgarter Nachrichten* vom 3.12.2009:

Cafés mit einer ganz besonderen Geschichte

Gastronomieeinrichtungen bieten Menschen mit Behinderung Beschaftigungsmoglichkeiten — Die Erfahrungen sind positiv

VoM AGATHE LU KASSEK

STUTTGART. Die Schweizerin Karin Wid-
mer lebt seit 15 Jahren in Ettlingen und hat
dort schnell Freunde fiir thre Idee gewon-
nen: ein Caféin der badischen Stadt zu eroff-
nen, das Arbeitsplitze fir Menschen mit
und ohne Behind en bietet. Vorelf Jah-
ren ist ein , Mobiles Eaffehiusle” herausge-
kommen - eine Art Zwischenlisung, bis ein
fester Platz fiir das Café gefunden ist. Ende
kommenden Jahres oder Anfang 2011 soll es
g0 weit sein, sagt Karin Widmer. Bis dahin
macht das Team aus 100 ehrenamtlichen
Mitarbeitern mit Festzelt, Binken und viel
Kaffee und selbst gebackenem Kuchen auf
sich aufmerksam,

Woran das Projekt eines daverhaften Ca-
fés scheitern kinnte? , An der Kommunal po-
litik™, sagt die 45-JTahrige; sie ringe seit Jah-
ren wn Unterstiitzung der Politiker, denn so
ain Café liefesich nicht selbststindig finan-
zieren. Trotz aller Hindernisse: Die Stadt
Ettlingen ist im Mai mit dem Bridge-Preis
der Lebenshilfe ausgezeichnet worden -
LHirherausragende Beispiele in der kommu-
nalpolitischen Betelligung von MMenschen
mit Behinderung®”.

wdedes Café dieser Art hat eine ganz an-
dere Geschichte”, sagt Karin Widmer. In
Mirtingen hat die Stadt die Idee eines inte-

rativen Cafés von Anfang an unterstitzt;
ir die Rdume im Rathaus fallt keine Miete
an. Erzieher Christian Braufle erinnert sich:
LAlzichmich bei der Behindertenférderung
beworben habe, kam mir zugute, dass ich sie-
ben Jahre ein Café betrieben habe.* Im An-

Preisgecrant: Im Kaffen3usle scheneen Menschen mt Beninderung aus

schluss an das Européische Jahr der Men-
schen mit Behinderungen 2003 wriinschte
gich die Stadt eine solche Cafeteria. , Mach
fiinf Jahren hat sich das Café Regenbogen
etabliert”, sagt Braulle. Die Betreiber kin-
nensich iiber Besuchermangel nicht klagen.
Bechs Behinderte arbeiten dort und leben
i angeschlossenen Wohnheim.

Auf dem heschrinkten Arbeitsmarkt fir
Menschen mit Behinderung boomt die Gast-
stattenbranche seit einigen Jahren. , Es gibt
i Land etwa zehn offiziell als Wirtschafts-
unternehmen geforderte Gastronomiesin-
richtungen mit Behinderten”, sagt Stephan
Eurzenberger von der Lebenshilfe. Die Ge-
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samtzahl der Cafés sei jedoch héher, da
viele unter dem Dach von Werkstitten oder
rein ehrenamtlich betrieben werden. Spon-
tan aufzihlen kann Kurzenberger zwel inte-
rative Cafésin Reutli das von der Son-
rachule betriebene Bregoccino in Furt-
wangen, einige mohile Betriebe und das mo-
derne Café Samocca in Aalen,

Und tberall dort machen Menschen mit
Behinderung nur positive Er el S0
wie Tobias Heorst und Roman Bellgardt.
wlch bin ganz glicklich mit dem Job®, sagt
Bellgardt, der seit zwei Jahren in der Cafete
ria eines Schulzentrums bedient. Der aufge-
schlossene 22-Jihrige mit Downsyndrom

schimiert Britchen und darf manchmal auch
bedienen, Nur beim Kassieren muss er we-
ﬁau seiner Rechenschwiche passen. Tobias

orst wiirde sich geme auf eine Stelle im
Hamburger Stadthaushotel bewerben, hat
aber etwas Bammel vor fremdsprachigen
Gisten. Diebeiden jungen Manner aus Busx-
tehude haben ihre Arbeit jlingst bei einem
Workshop in der Integrativen Akademie
Himmelreich bei Kirchzarten vorgestellt.
Mehr als 50 Teilnehmer haben sich dort
Giber ihre Cafés ausgetauscht.

Im Hotel Friedrichsruhe wird
nach Tarit gezahlt

Manuela Sebastian aus Herrenberg er-
zihlte von der , kleinen Birse™, die MMitte Ol-
tober ertffnet hat. Vor eineinhalb Jahren ha-
ben sich interessierte Gruppen zusammenge-
schlossen, um eine BeFegnungsstﬁtm fiir
Menschen mit wenig Geld zu griinden.

Profis gibt es in diesem Gewerbe auch:
Etwa das Schlosshotel Friedrichsruhe bei
Eiinzelzau oder das Hofgut Himmelreich. In
diesem betreiben zwolf Behinderte und 15
Fachkraftstellen Hotel und Restaurant. Die
Jobauswahl ist vielfiltigm Wischerei, Eii-
che, Etage oder Bedienen im Restaurant.
Die Beschiftigten mit Downsyndrom wer-
den Gbrigens nach Tarif bezahlt.

A heutigen Donnerstag ist der Intarma-
tionale Tag der Menschen mit Behinderung,
Dervon der UM ausgerufens Gedenktag soll
dlie Offentlichkeit fir die Belange von Behin-
derten sensibilisieren.



